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Zamestnavatelska zmluva

0 odvadzani poistného zamestnancov na investiéné Zivotné poistenie

T aNa
gislo zmluvy: __2 5555 00
DOCHODKOVY PROGRAM
COMFORT

Poistovia:

AXA Zivotni pojistovna a.s., so sidlom Lazarska 13/8, 120 00 Praha 2, Ceska republika, zapisana
v obchodnom registri Mestského sidu v Prahe, oddiel B, vlozka €. 2831, 1C0: 618 59 524,
prostrednictvom svojej pobocky v Slovenskej republike: AXA Zivotni pojistovna a.s., pobocka
poistovne z iného ¢lenského &tatu, so sidlom Koldrska 6, 811 06 Bratislava, 1C0: 35 968 079,
zapisana v Obchodnom registri Okresného s(du Bratislava 1, oddiel: Po, vloZka ¢. 1327/8B

Zamestnavatel:
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uzatvaraju podia § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov tito Zamestnavatelskd zmluvu o odvadzani poistného zamestnancov na investicné Zivotné
poistenie (dalej len ,zmiuva“):
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Clanok 1
Predmet zmluvy

1.

Touto zmluvou sa zamestnavatel zavazuje, Ze bude

v dohodnutej vySke, v dohodnutej lehote splatnosti a
spdsobom dohodnutym v tejto zmluve odvadzat
Poistovni dhrn platieb poistného na investiéné Zivotné
poistenie plateného zamestnancami ako poistnikmi na
zéklade jednotlivych poistnych zmldv, ktoré tito
zamestnanci uzatvorili s poistoviiou (dalej aj ako
poistné*), a pinit dalSie povinnosti zamestnavatela,
ktoré mu vyplyvaja z tejto zmiuvy.

Poistnou zmiuvou sa na ucely tejto zmiuvy rozumie
poistna zmiuva uzatvorena medzi zamestnancom
zamestnavatela a poistoviiou, pricom ide o poistnu
zmluvu, v ktorej je zamestnanec vZdy poistenym,

a v pripade, ak platba poistného na investi¢né Zivotné
poistenie platena zamestnancom je aspof

0,03 €, je zamestnanec zarovef poistnikom.

Dizku poistnej doby je mozné dohodnit podia poistnych
podmienok investiéného Zivotného poistenia.

Clanok I
Spbsob odvadzania poistného

1

Zamestnavatel sa zavazuje, Ze uzavrie s0
zamestnancom, ktory uzatvori poistnd zmluvu s
poistoviiou, Dohodu o zrdzkach zo mzdy, ktorej vzor tvori
prilohu €. 1 tejto zmluvy, a na zéklade ktorej bude
zamestnavatel vykonavat pristusn( zrazku poistného na
investiéné Zivotné poistenie a odvadzat ho poistovni.
Zamestnavate! sa zavazuje sumu predstavujicu Ghrn
poistného na investiéné Zivotné poistenie odvadzat
poistovni bezhotovostne na Gcet poistovne v UniCredit
Bank Slovakia a.s., &fslo Gétu 1424444005/1111, atov
lehotach a vo vyske dohodnutej medzi zamestnavatefom
a zamestnancom. Pokyny pre zamestnavatela tykajlce
sa odvadzania poistného si uvedené v prilohe €. 2 tejto
zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnévatel bude
poistovni zasielat vzdy do 20. dfia od skonCenia
prisluéného kalendarneho mesiaca, v ktorom ma byt
zaplateny Ghrn poistného, prehfad v stlade s pokynmi,
ktoré su uvedené v prilohe ¢. 2 tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze prehlad uvedeny v bode 3
bude zasielany poistovni v elektronickej podobe v sllade
s pokynmi, ktoré st uvedené v prilohe €. 2 tejto zmluvy.
Zmluvné strany sa zavazujd, Ze zabezpetia potrebné
technické, organizacné

a personalne opatrenia, aby sa zabezpedila bezpecnost
ich informacného systému, a aby bola riadne
zabezpe&end ochrana bezpednosti prepravovanych sprav
podla prvej vety.

Clanok Il
Prava a povinnosti zmluvnych strén

1.

Zmluvné strany sa zavazujd poskytovat si navzajom
potrebnu siginnost a pomoc pri sprave poistenia
zamestnancov zamestnavatela a bez zbytoéného
odkladu sa navzajom informovat o skutognostiach, ktoré
by mohli ovplyvnit pinenie tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa zavézuji, Ze si vratia penazné
prostriedky neopravnene alebo omylom prijaté.
Zamestnavatel sa zavazuje chrénit préva a zaujmy
zamestnancov, za ktorych odvadza poistné aj tak, ze
pude zachovavat mianiivost o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedel v stvislosti s touto zmluvou.

Zamestnavatel sa zavazuje, Ze umozni financnym
sprostredkovatelom vykonavajdcim dinnost pre
poistoviiu vykondvat v primeranom rozsahu v priestoroch
zamestnavatefa ginnost smerujicu k uzavretiu poistnej
zmluvy medzi poistoviiou a zamestnancami
zamestnavatela, a to spésobom dohodnutym medzi
finanénym sprostredkovatelom a zodpovednym
zdstupcom zamestnavatela.

Poistoviia sa zavazuje zabezpetovat pre zamestnancov
zamestnavatela prostrednictvom uréenych finanénych
sprostredkovatelov zodpovedajlci servis, najma véak
poskytovat odborné poradenstvo zamestnancom, ktorl
maj zaujem uzatvorit poistnii zmiuvu s poistoviiou,

a poskytovat zamestnancom podporu pri vybavovani

a uplatiiovani nérokov z poistnych zmidv v pripade
poistnych udalosti.

Clanok IV
Skondenie zmluvy

1.

2.

Tato zmiuvu mozu zmluvné strany skondit dohodou alebo
vypovedou aj bez uvedenia dévodu.

V pripade skondenia tejto zmluvy vypovedou musi byt
vypoved pisomna a dorudend druhej zmluvnej strane,
inak je neplatna.

Ak je dand vypoved, tato zmiuva sa skondf uplynutim
vypovednej doby. Vypovedna doba je rovnaka pre
poistoviiu aj zamestndvatela a je dva mesiace.
Vypovedna doba zatina plynut od prvého diia
kalendarneho mesiaca nasledujticeho po doruceni
vypovede a skondl sa uplynutim posledného dna
prisluéného kalendarneho mesiaca.

Podas plynutia vypovedne] lehoty st zmiuvné strany
povinné riadnym spdsobom pinit vetky zavazky
vyplyvajtce pre ne z tejto zmluvy.

Clanok V
Spolo&né a zdveretné ustanovenia

1.

Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa na vzajomné
préva a povinnosti zmluvnych strén, ako aj na vzédjomné
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povinnosti medzi zamestnévatelom a poistoviiou
v sUvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy vztahuji

prisiusné ustanovenia Obchodného zakonnika.
2. Oznédmenia alebo Ziadosti podla tejto zmiuvy
adresované poistovni sa doru€uji na adresu

umiestnenia pobodky poistovne v Slovenskej republike,
pricom sa zmluvné strany dohodli, Ze oznamenie alebo
Ziadost je poistovni doruéend v def jeho fyzického
dorucenia poistovni, ktoré je vyznacené na doruCovanej
zésielke pisomnym prejavom vyjadrujlacim datum
prijatia pisomnosti osobou poverenou poistoviiou na
prijatie pisomnosti; tato podmienka neplati pre
dorucovanie pisomnosti postou s dorucenkou do
vlastnych rik, kedy je ¢as doruCenia preukazany
prevzatim doporucenej posty riadnym postovym
zéznamom. Ustanovenia tohto bodu sa rovnako
vztahujl na dorucovanie ozndmeni a ziadosti poistovne

Za poistoviiu:

Ing. Peter Socha

vedUci organizaénej zlozky

AXA Zivotni pojistovna a.s.,

pobocka poistovne z iného Clenského §tatu

Prilohy:
1. Dohoda o zrdzkach zo mzdy
2. Pokyny pre zamestnavatela

adresovanych zamestnavatelovi, pricom miestom
dorucenia je sidlo zamestnavatela.
Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie st celkom alebo
s€asti G¢inné alebo neskor stratia Gcinnost, nie je tym
dotknuta platnost ostatnych ustanoveni. Namiesto
nelGéinnych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa
pouZije Gprava, ktord, pokial je to prdvne mozné, sa ¢o
najviac priblizuje zmyslu a Géelu tejto zmluvy, pokial pri
uzatvarani tejto zmluvy zmluvné strany tlito otazku brali
do Uvahy.
Zmena tejto zmiuvy je mozné len pisomnou dohodou
zmluvnych stran.
Tato zmluva sa uzatvara na ¢as neurdity.
Této zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, jeden
pre zamestnavatela a jeden pre poistoviiu.
Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tdto zmluvu precitali, jej
obsahu porozumeli a na znak toho, Ze obsah tejto zmluvy
zodpoveda ich skutotnej a slobodnej voli, ju podpisali.

Za zamestnavatela:
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